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Ab 50 Jahre
Certum lanciert Rekrutierungskampagne fur
erfahrene Elektrosicherheitsfachkrafte

Certum verstarkt Rekrutierungsaktivitaten mit einer gezielten Kampagne fur
erfahrene Elektrosicherheitsberaterinnen und -berater ab 50 Jahren. Damit spricht
das Unternehmen Fachkrafte an, deren Wissen und Praxiserfahrung fiir die Sicher-
heit elektrischer Anlagen besonders relevant sind.

Certum Sicherheit AG ist im Kanton Zirich und in angrenzenden Regionen tatig und
beschaftigt an mehreren Standorten Gber 100 Mitarbeitende, davon rund 60 Elektrosicher-
heitsberaterinnen und -berater. Die erfahrenen Certum-Fachkrafte gewahrleisten taglich die
Sicherheit von elektrischen Installationen in Wohnbauten, Gewerbebetrieben sowie in kom-
plexen Infrastrukturen.

Erfahrung als Schliisselkompetenz

Fur Certum stellt die langjahrige Erfahrung seiner Mitarbeitenden einen wesentlichen
Erfolgsfaktor dar: «Unsere Sicherheitsberaterinnen und -berater verfliigen tber ein breites
technisches Wissen und eine hohe Problemlésungskompetenz. Diese Qualitaten sind in
unserem Tatigkeitsfeld besonders wertvoll und gesucht», sagt Martin Blum, Geschéaftsfiih-
rer von Certum. Gleichzeitig habe man erkannt, dass auch im spateren Verlauf der Karriere
bei vielen noch reges Interesse an neuen Herausforderungen und Entwicklungsmdglichkei-
ten besteht.

Attraktive Rahmenbedingungen und anspruchsvolle Aufgaben

Certum lanciert deshalb eine neue Rekrutierungs-Kampagne, die explizit erfahrene Fach-
krafte 450 anspricht. Certum bietet ein spannendes Arbeitsumfeld in herausfordernden Ein-
satzgebieten, das eigenverantwortliches Arbeiten mit fachlichem Austausch im Team
verbindet. Mitarbeitende profitieren von flexiblen Arbeitsmodellen, attraktiven Anstellungs-
bedingungen sowie gezielten Weiterentwicklungsmaoglichkeiten.

Vereinfachter Bewerbungsprozess

Die Kampagne setzt auf eine zielgruppengerechte Ansprache Uber digitale Kanale. Interes-
sierte werden auf eine Informationsplattform gefuhrt, auf der Certum-Mitarbeitende Gber
ihre Erfahrungen berichten und Einblicke in ihre Tatigkeit geben. Um darauf ein erstes Ge-
sprach zu vereinbaren, genugt bereits eine einfache Terminbuchung, das Ausflllen eines
kurzen Online-Formulars oder ein Whatsapp. Auf formale Hirden wird bewusst verzichtet.
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Mit der Kampagne unterstreicht Certum die Bedeutung erfahrener Fachkrafte fir die Bran-
che und setzt ein Zeichen fir eine differenzierte Betrachtung beruflicher Entwicklung tUber
alle Lebensphasen hinweg.

Uber Certum

Certum Sicherheit AG ist spezialisiert auf die Sicherheitsprifung von elektrischen Installationen, Beglaubigung
von Produktionsanlagen von neuen erneuerbaren Energien, Messdienstleistungen, EVU-Dienstleistungen sowie
auf die Elektroberatung und fachliche Weiterbildung rund um die Steckdose. Certum ist im Kanton Ziirich und in
angrenzenden Regionen tatig und beschaftigt an mehreren Standroten tber 100 Mitarbeitende, davon rund 60
Elektrosicherheitsberaterinnen und -berater.

((LinkedIn))

50 und immer noch fit fiir die Strasse? «®

Dann starte jetzt beruflich nochmals richtig durch.

Erfahrung ist kein Auslaufmodell, sondern ein echter Wettbewerbsvorteil: Certum sucht gezielt erfahrene Elekt-
rosicherheitsberaterinnen und -berater denn

Unsere Fachkréfte sorgen taglich dafiir, dass elektrische Anlagen in Wohnbauten, Gewerbe und komplexen Inf-
rastrukturen sicher betrieben werden. Dafiir braucht es genau das, was viele (i50er mitbringen:

” fundiertes Know-how

” Starke Problemlésungskompetenz

+” den Blick fiirs Wesentliche

Und ja, auch die Lust, nochmals etwas Neues anzupacken.

~ Was dich erwartet:
spannende Einsétze mit Verantwortung
+¥ Austausch im Team auf Augenhéhe
@ flexible Arbeitsmodelle
~~ gezielte Weiterentwicklung

~ Was uns wichtig ist:
Ein einfacher Einstieg. Kein Papierkrieg. Ein Anruf oder eine Nachricht reicht fiir ein erstes Gespréch.

Denn wir sind UGiberzeugt: Gute Leute werden immer besser.

Wir freuen uns auf deine Kontaktaufnahme!
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